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Zatacznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
»Akademia kompetencji menadzerskich w zakresie transformacji cyfrowej MMSP” nr POWR.02.21.00-00-AM09/21

FORMULARZ ZGtOSZENIOWY UCZESTNIKA (WLASCICIELA/PRACOWNIKA)

FORMULARZ PROSIMY UZUPEENIC DRUKOWANYMI LITERAMI, A POLA WYBORU ZAZNACZYC , X"
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Oswiadczam, ze jestem zatrudniona/y u pracodawcy3, na stanowisku................4 formaszatrudnienia® .........c.ccceevveererevenenes
Oswiadczam, ze dane podane w Formularzu sg zgodne z prawda.

W zwiazku z przystapieniem do Projektu Akademia Menadzera MMSP kompetencje w zakresie cyfryzacji realizowanego przez
SMG/KRC Human Resources Region Potudniowy Spétka z o.0. ul. 3 Maja 22, lok._Ill P. 40-096 Katowice realizowanym
w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Ostrowskie Centrum \WSspierania Przedsiebiorczosci ul. Szkolna 24, 63-400 Ostréow
Wielkopolski w ramach projektu numer POWR.02.21.00-00-AM09/21 , Akademia kompetencji menadzerskich w zakresie
transformacji cyfrowej MMSP”, dofinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Fnduszu Spotecznego dziatanie 2.21 Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 Poprawa zarzgdzania, rozwoju kapitatu ludzkiego oraz wsparcie procesow
innowacyjnych w przedsiebiorstwach, nr konkursu: POWR.02.21.00-1P.09-00-001/20 o$wiadczam, ze nie uczestniczytem/tam,
nie uczestnicze oraz nie bede uczestniczy¢ wetistugach rozwojowych (np.: szkolenia, doradztwo, studia podyplomowe)
w ramach niniejszego konkursu.

Ja, nizej podpisana, jestem swiademy/-a odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda.
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T'W ramachprojektu wskaznik nie jest monitorowany. Nalezy wskazac¢ ,NIE”
2 \W ramach tego wskaznika zawsze nalezy wybra¢ TAK w przypadku gdy miejsce zamieszkania uczestnika znajduje sie na obszarze wiejskim.

3 Dotyczy pracownika
4 zatrudnienie w rozumieniu zapiséw art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci
(tj. Dz.U. 22019 ., poz. 310, z pdin. zm.) tj.:
1/ pracownik w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U.z 2018 r. poz. 917, z pdzn. zm.);
1a/ pracownik tymczasowy w rozumieniu art. 2 pkt 2 ustawy z dnia 9 lipca 2003 r. o zatrudnianiu pracownikéw tymczasowych
(Dz. U.z2018r. poz. 594 i 1608);
2/ osobe wykonujgca prace na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktdrej
zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje sie przepisy dotyczgce zlecenia albo umowy o dzieto, jezeli umowe taka zawarta z
pracodawcy, z ktérym pozostaje w stosunku pracy, lub jezeli w ramach takiej umowy wykonuje prace na rzecz pracodawcy,
z ktérym pozostaje w stosunku pracy;
3/ wtasciciela petnigcego funkcje kierownicze;
4/ wspdlnika w tym partnera prowadzgcego regularng dziatalno$¢ w przedsiebiorstwie i czerpigcego z niego korzysci
finansowe.




OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

(obowigzek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 i art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679)
W zwigzku z przystgpieniem do projektu pn. ,Akademia kompetencji menadzerskich w zakresie transformacji cyfrowej

MMSP” przyjmuje do wiadomosci, iz:

1.

Administratorem moich danych osobowych jest minister wtasciwy do spraw rozwoju regionalnego petnigcy

funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020, majacy siedzibe

przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa.

Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktérych mowa“@rt. 6 ust. 1 lit.

c oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 — dane osebowe s3

niezbedne dla realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 (PO WER) na podstawie:

1) w odniesieniu do zbioru ,,Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwadj”:

2)

3)

4)

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgcego wspodlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu 'Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego
przepisy ogoélne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiégo.i Rybackiego oraz uchylajgcego
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L8347 z 20.12.2013, str. 320, z pdzn. zm.),

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE
L 347 z20.12.2013, str. 470, z pdzn. zm.),

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020(Dz. U. z 2017 r. poz. 1460, z pézn. zm.);

w odniesieniu do zbioru ,Centralny system teleinformatyczny wspierajgcy realizacje programoéw

operacyjnych”:

a) rozporzadzenia Parlamentd Europejskiege i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajacego wspodlne™ przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego FunduszusSpotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich eraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego
przepisy ogoélne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdéjnoasci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego
rozporzadzenie Radyy(WE).nr 1083/2006,

b) rozperzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1081/2006,

c). ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460, z pézn. zm.),

d) ‘rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzes$nia 2014 r. ustanawiajgcego
szczegotowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1303/2013 w odniesieniu do wzordéw stuzacych do przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz
szczegbtowe przepisy dotyczace wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami
zarzadzajgcymi, certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczgcymi (Dz. Urz. UE L 286 z 30.09.2014, str. 1).

Moje dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celu realizacji projektu , Akademia kompetencji

menadzerskich w  zakresie transformacji cyfrowej MMSP” nr POWR.02.21.00-00-AMO09/21,

w szczegolnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkdw, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji,

kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach PO WER.

Moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczace;j:

- Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci, ul Pariska 81/83, 00-834 Warszawa

Operatorowi realizujgcemu projekt - SMG/KRC Human Resources Region Potudniowy Spodtka z o.o.

z siedzibg w Katowice (40-096) przy ulicy 3 Maja 22, lok. Il P. w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Ostrowskie

Centrum Wspierania Przedsiebiorczosci ul. Szkolna 24, 63-400 Ostréow Wielkopolski oraz podmiotom, ktére



na zlecenie Operatora uczestniczg w realizacji projektu. Moje dane osobowe mogg zostaé przekazane
podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej
lub beneficjenta. Moje dane osobowe mogg zostaé rowniez powierzone specjalistycznym firmom,
realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczgcej oraz beneficjenta kontrole i audyt
w ramach PO WER.

5) Podanie danych jest warunkiem koniecznym otrzymania wsparcia, a odmowa ich podania jest réwnoznaczna
z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu.

6) W terminie 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie przekaze beneficjentowi dane dotyczace mojego
statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania
kwalifikacji lub nabycia kompetenc;ji.

7) W ciggu trzech miesiecy po zakonczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dotyczace mojego, statusu
na rynku pracy.

8) Moje dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;.

9) Moje dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu‘decyzji.

10) Moje dane osobowe beda przechowywane do czasu rozliczenia ProgramudOperacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014 -2020 oraz zakonczenia archiwizowania dokumentacji.

11) Moge skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych wysytajgc wiadomos¢ na adres poczty elektronicznej:
iod@mfipr.gov.pl .

12) Mam prawo do whniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

13) Mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania.
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